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DESARROLLO Y CONCLUSIONES DE LA REUNION  
 

   
 
Siendo las 10:00 am del 27 de noviembre de 2023, se da inicio a la mesa de diálogo con la 
comunidad proceso Organizativo Pijao Mohan y funcionarios de la Alcaldía Local de Ciudad Bolívar 
 
Martha Perdomo -Referente Indígena 
Durley Aguirre- Derechos Humanos  
 
Asistente Proceso Organizativo del Pueblo Pijao Mohán 
Norelis Cuene Castañeda  
Gobernadora Proceso Organizativo del pueblo Pijao Mohán 
Yohana Gutiérrez Chala 
Gobernadora   
 
Agenda de actividades a desarrollar en la reunión: 
 

1. Presentación por parte de los miembros citados del proceso organizativo  
2. Instauración de compromisos de ambas partes para intentar mediar dentro  

de la competencia institucional que frente a los pueblos indígenas está                                  
dentro marco de la norma y la ley. 
 

DESARROLLO TEMÁTICO 
 

➢ Se realiza por parte de la alcaldía local de ciudad bolívar una pequeña 

           presentación de las competencias institucionales. 
➢ Se realiza una presentación de los asistentes al espacio de dialogo. 

 

➢ Por parte de la alcaldía local se da la respuesta con la argumentación basada en el decreto                 
de 66 de la constitución política de Colombia, donde se rige por el convenio de la OIT sobre                  
el derecho de los pueblos étnicos a sus usos y costumbres y autonomía en su gobernabilidad. 

 
➢ Una vez r concluido el dialogo, por parte de la Alcaldía se recomienda frente a la problemática 

 

EVIDENCIA DE REUNIÓN 

 



sobre la gobernabilidad del proceso organizativo se haga la atención por medio del ministerio 
del interior quien es la entidad competente para dar una respuesta efectiva en el marco de su 
misionalidad y competencias. 

 
Por otra parte, desde la Alcaldía Local de Ciudad Bolívar, se reitera el compromiso y disposición para 
facilitar la resolución del conflicto como garante del proceso, sin embargo, de acuerdo con lo estipulado 
en el marco normativo y en respeto de las estructuras de gobierno propio y el derecho fundamental de 
autonomía, se sugiere que se un espacio entre las dos partes, para lo cual si se acuerda el 
acompañamiento como garantes del proceso de resolución se reitera la disposición y voluntad por parte 
de la entidad. 
 

1. COMPROMISOS 
 

➢ Por parte del proceso organizativo se comprometen a entregar a la autoridad 
indígena las carpetas de los censos que tienen en su comunidad entre ambas partes. 

 
Conclusiones  
 

➢ Se envía al proceso organizativo al ministerio del interior.   
 
 
 
 
 


